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MOT DU PRÉSIDENT

Cher collègues,

Ce rapport annuel a pour objectif de
vous présenter un survol des
activités de l’Association, et en
particulier les communications
(mémoires, communiqués, site
Internet, bulletin In Vivo), les
travaux du Conseil d’administration,
des sections régionales, des
comités had hoc et permanents. Le
présent rapport fait état également
du membership de la dernière
année, de la situation financière de
l’Association ainsi que du bilan du
congrès 2009.

Cette année, le CA a été encore
une fois productif. Le comité Statut
professionnel a passablement
occupé comme vous pourrez le
constater. De nombreuses actions
et communications ont été
nécessaires. Le comité Formation a
travaillé à la représentation de
l’ABQ dans divers établissement
d’enseignement et préparer des
activités de formation continue
permanentes à l’ABQ. Le
programme de mentorat est
toujours actifs, mais nécessaite des
mentorés. De plus, la présence
continue des communications
(Bulletin InVivo, site internet,
communiqués) permet des
échanges essentiels entre les
membres. Il faut aussi mentionner le
succès de notre 34e Congrès
annuel «Nos ressources
naturelles:par qui,pour qui?» tenu à
Québec le 12 et 13 Novembre 2009,
tant au niveau de l’organisation et
de la qualité des présentations que
de la participation. Nous avons
aussi parrainer le domaine
Organisme vivants pour le 78e
Congrès de l’ACFAS (Université de

Montréal, 10-14 mai 2010) et fait
une présentation dans la session
Biotechnologie et nanoparticules.
Les pages suivantes résument les
activités.

Au nom de tous les membres de
l’ABQ, je profite de l’occasion pour
remercier mes collègues du CA
pour leur support et leur implication,
ainsi que tous nos collaborateurs
(membres des comités, auteurs des
communiqués, mémoires, et des
chroniques du bulletin In Vivo). Je
voudrais aussi souligner le travail
constant de notre coordonnatrice
(Valérie Gauvin) et de la rédactrice
en chef du In Vivo (Géatane
Boisseau). Elles représentent des
points de contact importants pour
nos membres. A vous tous,
continuer vos efforts pour que notre
association et que notre profession
soit reconnue.

Pierre Yves Robidoux, biol.,
Ph.D.
ABQ # 1771
Président
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AFFAIRES ADMINISTRATIVES

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le Conseil s’est réuni à quatre
reprises, soit les:

 7 décembre 2008
 22 février 2009
 23 mai 2009
 13 septembre 2009

LES RÉSOLUTIONS
Le conseil a entériné les
résolutions suivantes :
1. L’adoption du budget 2009-

2010 proposé;
2. La nomination des

signataires du compte
bancaire de l’Association ;

3. Les nominations de Pierre
Yves Robidoux
(responsable), Jérôme
Léger, Richard Brunet, Jean-
Paul Morin et Fanny Delisle
au comité sur le statut
professionnel ;

4. Les nominations de Fanny
Delisle(responsable), Marie
Claude Richard, Patrick
Plante, Kim Marineau,
Pierre-Philippe Dupont et
Ghislain Ladouceur au
comité de formation;

5. Les nominations de Fanny
Delisle (responsable), Patrick
Plante et François Durand
au comité mentorat ;

6. Les nominations de Patrick
Paré (responsable), Jean
Caumartin, Natalie d’Astous,
Maud Laberge et Gaétane
Boisseau au comité
communications et avis;

7. Les nominations de Jérôme
Léger (responsable), Jean
Caumartin et Maud Laberge
au comité recrutement ;

8. Les nominations de Fabien
Bolduc (responsable), Pierre
Yves Robidoux, Fanny
Delisle et Huguette Varin au
comité secrétariat ;

9. La nomination de Maud
Laberge comme
représentante du conseil
d’administration auprès du
comité ;

10. La nomination Mario Heppell
comme représentant de
l’ABQ auprès de
l’Association québécoise
pour l’évaluation d’impacts;

11. L’adoption d’un budget
discrétionnaire pour les
commandites, alloué au vice-
président aux
communications ,

12. La création d’une nouvelle
sous-classe de membres
pour les finissants au
baccalauréat dont la date
d’obtention du diplôme est
inférieure à deux ans lors du
renouvellement ou adhésion
au prix membre aux études

13. Une motion d’appui au
communiqué de presse du
17 mai ainsi qu’aux
démarches entreprises par le
président et le comité de
statut professionnel dans leur
action visant l’obtention d’un
ordre professionnel des
biologistes;

14. La nomination de Pierre
Brunel à titre de membre
émérite, pour l’année 2010;

15. La nomination du groupe Les
Cowboys Fringants à titre de
membre honoraire, pour
l’année 2010;

16. La nomination de Robert
Loiselle à titre de
récipiendaire du prix Pierre-

Dansereau, pour l’année
2010;

17. La nomination de Jean-
Pierre Ricard comme
nouveau représentant de
l’ABQ sur le conseil
d’administration de
l’association québécoise
pour l’évaluation d’impacts.

LA PERMANENCE
La permanence de l’ABQ a été
assurée par Madame Valérie
Gauvin, coordonnatrice. Elle a
assuré les tâches cléricales de
l’ABQ ainsi que le recrutement
des membres et le service d’aide
à l’emploi. Elle est aussi en
charge des mises à jour sur le
nouveau site web. De plus, elle
est une aide précieuse pour les
membres du conseil
d’administration par son soutien
aux différents dossiers,
notamment lors de l’organisation
du congrès. Le conseil
d’administration tient à la
remercier pour le travail accompli.

LE MEMBERSHIP
Pour l'année 2009-2010, le nombre
de membres de l'ABQ a augmenté
de manière significative. Près de 50
personnes ont rallié notre
association portant le nombre de
ses membres à 475. Cette
augmentation peut s'expliquer par
plusieurs actions que nous avons
entreprises au sein du conseil
d'administration. Premièrement, le
dossier du statut professionnel et
notre visibilité dans les médias à ce
sujet à su convaincre certaines
personnes de joindre ou de
rejoindre notre association.
Deuxièmement, notre participation
dans différents congrès et
expositions (ACFAS), dans les
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universités (lettre aux finissants,
rencontre avec les étudiants) ont
aussi contribué à convaincre
certaines personnes de se joindre à
nous. Enfin, la création d'une
nouvelle classe de membre
(nouveau diplômé) a attiré et suscité
l'intérêt de plusieurs pour notre
association.

Tableau 1. Répartition des membres
par région administrative en 2009-
2010

Régions Nbre.

Bas-Saint-Laurent /
Gaspésie

18

Saguenay-Lac-St-Jean /
Côte-Nord / Nouveau-
Québec

41

Québec / Chaudière-
Appalaches

131

Mauricie / Centre-du-
Québec

24

Estrie 40
Montréal 189
Outaouais 16
Abitibi-Témiscamingue 15
Hors Québec 1

Total 475

Cette année, nous avons recruté
quatre-vingt-un nouveaux
membres mais trente-cinq
membres ont également quitté
nos rangs. De plus, deux anciens
membres ont décidé de rejoindre
les rangs de l’ABQ après une
absence de quelques années.
Nous voudrions remercier tous
les membres de leur support
depuis tant d‘années. Plusieurs
d’entre vous êtes membres
depuis le tout début de l’ABQ.
Votre fierté envers votre
profession et votre fidélité envers
votre association font en sorte
que les biologistes sont toujours
présents sur la place publique
lorsque nécessaire. Plus

nombreux nous serons, plus la
reconnaissance de la profession
de biologiste pourra être acquise.

Figure 1. Répartition des membres par
catégorie en 2010

LE RECRUTEMENT
Le recrutement est l'affaire de tous
et chacun au sein des membres du
C.A et des différents comités. C'est
ainsi qu'un plan de recrutement a
été élaboré et mis en place cette
année. Ce plan se compose en
deux parties. Premièrement,
l'identification des services offerts
aux membres. Deuxièmement, une
liste non exhaustive des actions et
services que nous devrons mettre
enœuvre pour attirer de nouveaux
membres. Parmi ces actions, citons:
la formation continue, la
reconnaissance des compétences
par les ministères concernés, des
assurances professionnelles et
personnelles, etc. Ce plan sera revu

chaque année afin de mieux
recentrer nos actions.

Plusieurs actions ont été réalisées
cette année pour faire connaître
notre association:

- Participation très active au
congrès de l'ACFAS ou l'ABQ a
parrainé le programme de
conférences sur les organismes
vivants. Au total, 25
communications (orales et
affiches) y ont été présentées;

- Envoi d'une lettre à tous les
finissants des programmes de
biologie de toutes les
universités québécoises (6
universités);

- Rencontre de Dominique
Pecqueur avec les étudiants en
biologie de l'Université du
Québec à Trois-Rivières;

Pour l'année 2010, nous allons
accentuer notre présence auprès
des finissants car ils représentent
l'avenir sans oublier bien sûr les
autres biologistes en leur offrant de
nouveaux services.

Tableau 2. Évolution du membership
depuis 1996
Années Nbre.
1996 595
1997 488
1998 464
1999 418
2000 446
2001 400
2002 421
2003 450
2004 480
2005 449
2006 444
2007 432
2008 426
2009 427
2010 475

Émérite

Honoraire

Étudiants

Aux études

Nouveau bachelier

Régulier
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LES COMITÉS PERMANENTS ET
AD HOC

Sélection et discipline

Membres du comité1 :
Mariette Forest, responsable
Ghislain Laflamme
Alain Morin

Depuis le 1er octobre 2009, le
Comité a reçu quatorze (14)
demandes d’admission à l’ABQ. De
ce nombre sept (7) ont été
acceptées et une (1) refusée ; deux
(2) dossiers demeurent incomplets.
Nous avons aussi quatre (4)
demandes dont l’étude n’est pas
terminée. Une (1) demande
d’admission d’une année antérieure
a aussi été acceptée.

La majorité de nos demandes
provenaient de candidats originaires
d’Afrique du Nord.

Le comité a aussi donné son avis
au Conseil d’administration dans le
choix du membre émérite, du
membre honoraire et des
récipiendaires des prix Georges-
Préfontaine et Pierre Dansereau.
Les membres ont dû faire un effort
appréciable pour respecter la date
limite, d’autant plus qu’aucune
candidature n’avait été soumise
pour certaines nominations ou
encore que des propositions
n’étaient pas complètes, notamment
l’absence du CV de certains
candidats proposés. N’eut-été le fait
que les membres du CSD
connaissaient ces candidats, l’avis
au CA aurait été plus difficile.

1 Les membres du comité Sélection et
discipline ont été nommés à l’AGA du 12
novembre 2009 pour l’année 2009-10.
Maud Laberge a été nommée représentante
du CA auprès du comité de sélection.

Les membres du Comité déplorent
aussi le fait qu’un dépliant distribué
largement contenait un texte ne
concordant pas avec les règlements
généraux. Le même dépliant
contenait aussi une ambiguïté quant
à la définition du membre aux
études

Statut professionnel

Membres du comité2:
Pierre Yves Robidoux, responsable
Jean-Paul Morin
Jérôme Léger
Richard Brunet
Fanny Delisle

En fin d'année 2009, le conciliateur
au dossier interprofessionnel des
sciences appliquées et des
technologies conviait plusieurs
ordres professionnels (les
architectes, les arpenteurs-
géomètres, les agronomes, les
chimistes, les géologues, les
ingénieurs et les ingénieurs
forestiers) à entreprendre une
réflexion ayant pour objet la
modification du champ de pratique
et des activités réservées à
chacune des professions visées.
Ces ordres professionnels sont,
sous l’égide de l’Office des
professions du Québec (OPQ),
dans un processus de conciliation
avec l’Ordre des technologues
professionnels du Québec (OTQ).
En mars 2010, l’Association des
biologistes du Québec (ABQ) a été
sollicitée pour donner son avis sur
les modifications proposées par
l’Ordre des ingénieurs forestiers du
Québec (OIFQ), l’Ordre des
agronomes du Québec (OAQ) et
l’Ordre des chimistes du Québec
(OCQ). L’ABQ a aussi fait parvenir
des commentaires sur les

2 Les membres du comité Statut
professionnel ABQ ont été nommés par le
CA pour l’année 2009-10.

modifications proposées par l’Ordre
des géologues du Québec (OGQ),
malgré le fait qu’elle n’avait pas été
sollicitée. Certaines modifications
proposées par ces ordres étaient
inquiétantes et envahissantes pour
la pratique professionnelle de la
biologie. Par exemple, l’OIFQ a
proposé d’intégrer dans leur Ordre
les biologistes qui œuvrent dans le
secteur forestier. En effet, l’OIFQ y
a vu dans ce processus une belle
opportunité pour moderniser sa loi
(Loi sur les ingénieurs forestiers,
L.R.Q. c. l-1) dont la dernière
modification remonte à 1949.
L'OIFQ a rédigé un document de
support (Consultation sur l’accès et
l’intégration à l’Ordre de nouveaux
professionnels de la forêt et sur la
modernisation du champ de
pratique de l’ingénieur forestier,
février 2010), consulté ses
membres et formulé une proposition
législative. Cette proposition a fait
maintenant I'objet d'une
consultation par I’Office des
professions du Québec (OPQ), mais
a toutefois été considérée non
viable et a été abandonné.

La position de l’OIFQ a fait réagir
plusieurs membres de l’ABQ et
d’autres biologistes impliqués dans
le milieu forestier ainsi que les
membres de l’OIFQ. L’OIFQ a
proposé de regrouper les
biologistes qui œuvrent dans le
secteur forestier dans un même
ordre. Les propositions de l’OIFQ
sont faites dans le contexte où les
biologistes ne sont pas regroupés
dans un Ordre professionnel et que
l’OIFQ veut s’assurer que les
travaux réalisés en milieu forestier
et qui touchent à leurs champs
réservés, soient effectués par des
biologistes compétents et
imputables. Les biologistes du
Québec ne peuvent négocier
légalement avec les Ordres



10

existants tant qu’ils n’ont pas un
statut professionnel légal. De plus,
plusieurs actes à caractère
biologique sont déjà attribués
(champs réservés) aux ordres
existants.

Le Comité sur le statut
professionnel (CSP) de l’ABQ a
sollicité la participation de membres
spécialistes du domaine forestier
pour avoir leur avis sur la
proposition de l’OIFQ et a initié des
discussions avec l’OIFQ. L’ABQ
perçoit les modifications proposées
comme des tentatives de
s’approprier de nouveaux champs
d’exercices. Par exemple, l’OCQ
propose (nouvel article 15.1)
d’inclure la biologie moléculaire
dans ses champs réservés
(L’exercice de la chimie consiste à
effectuer une activité à caractère
scientifique de conception, de
développement, d’analyse, de
détermination, de contrôle ou de
certification des processus, de la
composition, de la transformation ou
des propriétés de toute entité
chimique, biochimique ou
biomoléculaire, afin d’en assurer
l’intégrité, la sécurité, l’utilité et la
fiabilité). Le nouvel article 24.1 (le
respect de l’environnement et de la
vie, … sont compris dans le champ
d’exercices des agronomes …)
proposé par l’OAQ pourrait poser
problème et préjudice aux
biologistes et à d'autres professions
qui œuvrent en environnement. Le
conseiller juridique de l’OAQ nous a
assuré que les activités décrites à
l’article 24.1 ne sont pas exclusives
aux agronomes. L’OAQ convient
toutefois que la formulation, qui leur
a été proposée par l’OPQ, est
ambiguë et demande qu’on lui fasse
des suggestions. L’OAQ est aussi
favorable à la création d’un nouvel
ordre pour les biologistes.

Il faut préciser que malgré le fait
que les géologues ne nous aient
pas demandé d’avis, l’ABQ a réagi
par lettre à la proposition de l’Ordre
des géologues du Québec qui veut
réserver à ses seuls membres les
activités associées à la
caractérisation, à la réhabilitation et
à la gestion des terrains
contaminés. L’Ordre des
agronomes du Québec a réagi à
nos commentaires. À leur demande,
nous avons proposé un texte qui
préciserait les objectifs encadrant la
pratique de l’agronomie. Nous
avons aussi proposé d’insérer la
notion d’enseignement de «
matières essentiellement
agronomiques » afin de permettre
aux agronomes de profiter aussi
des compétences des autres
domaines. Nous avons également
précisé par lettre à l'OCQ certains
éléments fournis précédemment
sous forme de tableau et proposé
d’insérer la notion d’enseignement
de «matières essentiellement
chimiques». Rappelons que chez
ces quatre ordres (l’OIFO, l’OCQ,
l’OGQ et l’OAQ), les modifications
proposées pouvaient causer
préjudice aux biologistes.

L’OIFQ et l’ABQ sont d’avis que
certains travaux effectués en milieu
forestier doivent être réalisés par
des biologistes. Toutefois, des
mécanismes d’encadrement légaux
devraient être mis en place afin que
les travaux réalisés en milieu
forestier par des biologistes et qui
touchent aux champs réservés des
ingénieurs forestiers soient
effectués par des biologistes
compétents et imputables. Pour
assurer la qualité des travaux à
caractère biologique et la protection
du public, l’OIFQ et l’ABQ suggère
qu’un nouvel Ordre professionnel
soit créé pour les biologistes.

Cette recommandation n’est pas
nouvelle puisque l’ABQ demande
depuis 35 ans la création d’un Ordre
professionnel pour les biologistes.
En effet l’ABQ a soumis un dossier
à l’OPQ à quatre reprises (1977,
1983, 1989, 2005). Après avoir pris
soin de vérifier auprès des
responsables de la protection du
public dans les milieux plus
directement en cause, comme la
santé, I ‘environnement et les
ressources naturelles, l’OPQ juge
qu’un Ordre n’est pas nécessaire
pour les biologistes. La récente
réflexion sur la modification du
champ de pratique et des activités
réservées aux Ordres
professionnels a démontré le
contraire. Les biologistes, malgré
leurs champs de compétence
relativement large peuvent
difficilement être «répartis - » dans
les Ordres professionnels existants,
sans une refonte en profondeur des
lois professionnelles existantes.

Un communiqué présentant les
récentes réactions de l’ABQ aux
propositions des Ordres
professionnels a été préparé et
diffusé aux membres de l’ABQ le 14
mai 2010. Ce communiqué a fait
réagir plusieurs biologistes. Suite a
de nombreux commentaires, une
réponse générale a aussi été
expédiée aux membres (25 mai).

Depuis le rejet de notre demande
d’incorporation par l’Office des
professions du Québec en mars
2009, nous avons continué nos
démarches auprès des organismes
gouvernementaux mais sans
soumettre une nouvelle demande.
Avant de poursuivre les démarches
légales, l’ABQ a sollicité à plusieurs
occasion une rencontre avec l’OPQ
afin de discuter avec ses
représentants. Depuis la réception
de la réponse de l’OPQ, aucune
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rencontre n’a eu lieu. L’ABQ a
adressée en mai dernier une longue
lettre au Ministre de la justice, Me
Kathleen Weil, pour l’informer des
récents événements et solliciter une
rencontre. Avec les récents
changements ministériels, notre
demande a du été transférée au
nouveau ministre.

Un communiqué de presse conjoint
avec l’OIFQ était prévue, mais le
communiqué au membre a été
transmis, par un biologiste (non
membre de l’ABQ et non membre
de l’OIFQ), à l’OIFQ. Certains mots
utilisés dans notre communiqué ont
créé un malaise auprès de certains
membres de l’OIFQ, repoussant
ainsi la publication d’un
communiqué conjoint.

Un sondage portant sur la
reconnaissance professionnelles
des biologistes a été préparé par le
CSP et expédié aux membres de
l’ABQ en juin dernier. L’analyse du
sondage est en cours. Le taux de
participation étaient relativement
faible (124 répondants dont 86%
étaient membres et 45% d’entre eux
étaient membres depuis plus de 10
ans). Un nombre important de
répondants (97%) se dit satisfait
des services rendus par l'ABQ.
Comme les activités de l’ABQ
reposent essentiellement sur le
bénévolat, j’invite les membres, et
en particulier les personnes
insatisfaites (3%), à participer à
l’amélioration des services pour
qu’ils reflètent mieux les besoins
des membres. La plupart des
répondants se disent concernés par
les démarches pour obtenir une
reconnaissance professionnel (>
98%) et pensent qu'un statut
professionnel pour les biologistes
pourrait améliorer la protection du
public (97%).

Pour faire suite aux commentaires
de l’ABQ sur les modifications
proposées, M. Robert Diamant,
conciliateur de l’OPQ, a convoqué
une rencontre avec l’ABQ le 15 juin
2010. Lors de cette réunion,
monsieur Diamant a expliqué aux
représentants de l’ABQ les
nouvelles directives pour la
rédactions des nouvelles lois,
lesquelles permettrait des activités
réservées semblables dans des
champs d’activités de différents
professionnels selon leurs
compétences. L’ABQ a émis le
constat qu'il existait, dans les
modifications législatives
proposées, des interfaces au niveau
des champs de pratique et des
activités réservées entre les
biologistes et les agronomes, les
chimistes, les géologues et les
ingénieurs forestiers. Le conciliateur
a invité l’ABQ à cibler ces interfaces
et se dit disposé à travailler avec
elle afin de mieux identifier les
activités réservées qui pourraient
être effectuées par des biologistes,
incluant les microbiologistes, dans
les demandes de modifications des
ordres professionnels concernés. Le
conciliateur a demandé à l’ABQ
d’identifier ces interfaces et de lui
faire parvenir, dans un très court
délai, un document en faisant état.

Le document, préparé et soumis le
12 juillet dernier par le CSP,
présente donc de façon non
exhaustive les interfaces avec
certains ordres professionnels ainsi
qu’une proposition de champs
d'exercice et d'activités réservées
pour les biologistes.

Des comités conjoints avec chacun
des Ordres concernés sont
actuellement en formation pour
discuter les interfaces, les champs
d'exercice, et les activités qui

pourraient être réservé aux
biologistes.

Formation

Membres du comité3

Fanny Delisle, responsable
Marie Claude Richard,
Patrick Plante
Kim Marineau
Pierre-Philippe Dupont
Ghislain Ladouceur

En 2010, le comité a travaillé à la
représentation de l’ABQ dans divers
établissement d’enseignement et
préparer des activités de formation
continue permanentes à l’ABQ.
Nous aimerions par ailleurs
remercier les membres bénévoles
dont l’implication a permis de
multiplier les rencontres avec les
futurs biologistes et la visibilité de
l’ABQ
Le programme de mentorat est
toujours actif bien qu’il n’y ait
présentement aucun biologiste
inscrit comme mentoré. Nous avons
une banque intéressante de
mentors disponibles. Le programme
a toutefois été utile à deux élèves
du secondaire qui désiraient en
apprendre d’avantage sur le métier
de biologiste et qui ont été jumelés
avec un membre pour une journée.
Nous travaillons toujours sur le
projet de formation continue
concernant l’inventaire des espèces
floristiques menacées, vulnérables
et susceptibles d’être ainsi
désignées au Québec en
association avec le ministère du
Développement durable, de
l’Environnement et des Parcs ainsi
qu’avec l’organisme Flora Quebeca.
La préparation de cette formation
est plus laborieuse que prévue,
mais nous comptons toujours la

3 Les membres du comité Formation ont été
nommés par le CA pour l’année 2009-10.
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terminer et vous l’offrir dans les
meilleurs délais.
Nous avons présenté par écrit en
avril nos félicitations aux étudiants
finissants des universités
québécoises. M. Gérard Massé a
rencontré les finissants de l’UQAM
lors de leur présentation de projets
d’initiation à la recherche. En cours
d’année, Mme Dominique Pecqueur
a rencontré comme chaque année
les étudiants de Trois-Rivières et M.
Patrick Paré les étudiants de
l’Université Laval.
L’école secondaire Louis-Riel à
Montréal, offrant un programme
enrichi en science et mathématique
qui s’appelle « Galilée », nous a
contacté pour avoir une personne
pouvant parler de la profession de
biologiste. Gérard Massé a
rencontré 2 classes d’élèves le 26
mars dernier.
L’ABQ s’est associée à l’ACFAS
afin de faire revivre la session
« organisme vivants » pour leur
congrès de 2010. Session qui ne
comptait pas assez de participants
pour être présentée les années
précédentes. Nous efforts ont
contribués à présenter 13
communications et 11 affiches. M.
Pierre Yves Robidoux, notre
président y a présenté l’association
puis a ouvert les communications
en présentant la conférence
inaugurale ayant pour titre :
Évaluation de la biosdisponibilité
des contaminants dans les sols :
l’approche multi -marqueur
appliquée aux expositions in vivo et
in situ.

Communication

Membres du comité4 :
Patrick Paré, responsable
Jean Caumartin

4 Les membres des comités Communication
et avis ont été nommés par le CA pour
l’année 2009-10.

Natalie d’Astous
Maud Laberge
Gaétane Boisseau

Voir section Diffusion de
l’information.
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Congrès 2009

NOS RESSOURCES
NATURELLES: PAR QUI,POUR
QUI

Comité organisateur
François Duchesneau, co-
responsable5,
Guy Boucher, co-responsable
Valérie Gauvin
Patrick Paré
Pierre Yves Robidoux
Huguette Varin

Déroulement du congrès

?????

Participation au congrès
Le congrès a rassemblé deux cent
cinquante-huit personnes,
principalement des gens non
membres de l’ABQ. Il s’agit d’une
bonne participation pour les congrès
de l’ABQ. Il faut noter que onze
personnes seulement se sont
inscrites sur place, alors que tous
les autres participants étaient
préinscrits.

5 Le responsable du comité organisateur du
congrès a été nommé par le CA.

Encore une fois d’ailleurs, toutes les
communications et les promotions
sur le congrès ont été transmises
par voie électronique. Le
programme technique du congrès a
été transmis par courriel à plus de
trois mille destinataires choisis
parmi notre clientèle cible
habituelle.

Financement du congrès

?????

Conclusion

?????
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ACTIVITÉS DES BUREAUX RÉGIONAUX

SAGUENAY-LAC-SAINT-JEAN /
CÔTE-NORD / NOUVEAU-
QUÉBEC

Maud Laberge, directrice
Robert Loiselle, directeur adjoint
Ghislain Laflamme, secrétaire-
trésorier
Marcel-J Melançon, administrateur
Julie Desjardins Saint-Hilaire,
administratrice

ESTRIE

Jean-Paul Morin, directeur
Joanie Beauchemin, directrice-
adjointe
Caroline Bureau, secrétaire-
trésorière
Dominique Robert-Dubord,
administratrice
Valérie Roy, administratrice

Présentation du conseil
d’administration

La direction régionale Estrie de
l’Association des biologistes du
Québec (ABQ) tenait son
assemblée générale annuelle 2008-
2009 le 21 octobre 2009 à la
Maison de l’eau située au parc
Blanchard de la ville de Sherbrooke.
Dix personnes ont assisté à
l’assemblée. Les élections
annuelles ont été tenues. Jean-Paul
Morin a renouvelé un mandat de un
an à la direction de la section locale.
Joanie Beauchemin a accepté le
poste de directrice adjointe tandis
que Caroline Bureau a manifesté de
l’intérêt pour le poste de secrétaire
trésorière et y a été désignée par
les membres de l’assemblée. Deux
administratrices sans titre viennent
compléter le conseil d’administration

(CA). Il s’agit de Dominique Robert
Dubord et de Valérie Roy. Aucun
étudiant n’étant présent à
l’assemblée, ce poste n’a pu être
comblé. Le conseil d’administration
local s’est réuni à six reprises au
courant de l’année financière 2009-
2010.

Description des
réalisations en 2008-
2009

Recrutement

Le nombre de membres de la
section Estrie au 9 septembre 2010,
est de 36 dont 4 membres aux
études (membres biologistes qui
sont toujours aux études).

Cette année, notre direction
régionale a participé à la Journée
Carrière verte à l’Université de
Sherbrooke afin de faire connaître
notre organisme aux étudiants.
Cette journée, mise sur pieds par
des étudiants au baccalauréat en
biologie et à la maîtrise en
environnement de l’Université de
Sherbrooke, offrait l’opportunité aux
étudiants de prendre connaissance
de ce qui se déroule sur le marché
du travail et d’entrer en contact avec
de futurs employeurs. Plusieurs
futurs biologistes qui se sont
présentés au kiosque de l’ABQ,
n’étaient pas au courant de
l’existence de notre organisme.
Cette initiative a donc permis de le
faire connaître et de présenter les
avantages à faire partie de celui-ci.

Les membres de votre conseil
d’administration ont également créé
cette année une page « Facebook »

où sont affichées les activités de
promotion et les nouvelles diverses
de l’Association afin de la faire
connaître et d’impliquer les
étudiants et autres biologistes dans
nos activités.

Enfin, deux nouvelles bannières qui
serviront lors de stand d’exposition
ont été produites; l’une s’adresse
plus spécifiquement aux étudiants
en biologie tandis que l’autre est
d’ordre plus général.

Activités

Parmi les activités organisées cette
année par votre section locale,
notons le retour de la sortie à la
réserve écologique de la Mine-aux-
Pipistrelles au mois d’octobre 2009
afin de se familiariser au monde des
chauves-souris. Le docteur Richard
Brunet, spécialiste en la matière, a
bien voulu partager ses
connaissances avec les 18
personnes qui ont participé à
l’activité.

Nous avons également innové cette
année en organisant des formations
en botanique qui ont été offertes
aux biologistes du Québec. Ces
formations, au nombre de six,
étaient animées par monsieur Jean-
Marc Lalonde, ex-responsable de
l’herbier de l’Université de
Sherbrooke et très bon pédagogue
en la matière. Les formations
s’adressaient à des groupes de 10 à
15 personnes. Elles ont débuté à la
fin de l’hiver avec l’identification de
différentes espèces d’arbres et
d’arbustes à l’aide de leurs
bourgeons. Puis se sont
enchaînées les formations sur
l’identification des carex, des
plantes printanières, des plantes de
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tourbières, des plantes de friches et
des fougères. Nous avons compté
72 participations aux six activités.

Notons également, bien que non
organisé par notre section locale, la
présence du futur congrès national
de l’ABQ à Sherbrooke au mois
d’octobre 2010 sous le thème :
Conserver la biodiversité, c’est
investir dans l’avenir.

Dossier

Jean-Paul Morin, présentement
directeur régional de la section
Estrie, fait toujours partie du Comité
sur l’incorporation des biologistes.
en compagnie du président de
l’ABQ, monsieur Pierre Yves
Robidoux, de monsieur Jérôme
Léger, vice-président de l’ABQ et de
madame Fanny Délisle, vice-
présidente à l’éducation au sein de
l’Association. Malgré la réponse
négative à notre demande
d’incorporation obtenue de l’Office
des professions du Québec (OPQ)
au mois de mars 2009, le dossier
n’a pas été fermé pour autant et fait
toujours l’objet de négociations
auprès de l’OPQ et d’autres ordres
professionnels dans le cadre de la
modernisation des lois gérant les
ordres professionnels scientifiques.
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REPRÉSENTATION ET AVIS

TABLE DE CONCERTATION SUR
LA GESTION DES OISEAUX
MIGRATEURS

Yves Leblanc, représentant 6

Cette Table de concertation
regroupe les gestionnaires des
oiseaux migrateurs, la Fédération
québécoise des chasseurs et des
pêcheurs, les associations de
sauvaginiers et différents
intervenants intéressés de près ou
de loin à la gestion des oiseaux
migrateurs considérés comme gibier
(ex. Union des producteurs
agricoles, Canards Illimités Canada,
Fédération des Pourvoiries du
Québec, Grand Conseil des Cris,
Association des biologistes du
Québec, etc.).

Une seule réunion de la Table de
concertation sur la gestion des
oiseaux migrateurs a été tenue à
Québec au cours de l’année, soit le
27 novembre 2009. Monsieur Yves
Leblanc a agit à titre de
représentant de l’ABQ pour cette
rencontre.

À la rencontre du 27 novembre
2009, les thèmes suivant ont été
abordés :
1) État des populations de

sauvagine;
2) Application de la loi ;
3) Stratégie internationale de

récolte du Canard noir;
4) Intentions réglementaires du

SCF;
5) Propositions de changements

réglementaires des autres
membres de la Table.

6 Nommé par le CA pour l’année 2009-10.

Concernant le dernier point, je suis
intervenu dans les discussions en
demandant des précisions sur deux
propositions de changements
réglementaires présentés par des
représentants de la Table. La
première était d’examiner la
possibilité d’utiliser des oiseaux
vivants pour attirer les oies des
neiges lors de la chasse printanière.
Cette proposition ne fut pas retenue
par la majorité des membres de la
Table. La deuxième touchait à la
possibilité de permettre la chasse
printanière à l’oie des neiges sur les
battures et sur les milieux
aquatiques, ce à quoi j’ai manifesté
mon opposition compte rendu du
dérangement possible sur les
activités de reproduction de
plusieurs autres espèces d’oiseaux
aquatiques.

Une copie du compte-rendu de la
réunion du 13 février 2009 a été
acheminée et est disponible au
secrétariat de l’ABQ. Le compte-
rendu de la réunion tenue le 27
novembre 2009 n’est pas encore
disponible. Pour l’année 2010-2011,
une seule réunion de la Table de
concertation est prévue à la fin
novembre 2010.

ASSOCIATION QUÉBÉCOISE
POUR L’ÉVALUATION
D’IMPACTS (AQÉI)

Mario Heppell, représentant 7

?????

7 Nommé par le CA pour l’année 2009-10.
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DIFFUSION DE L’INFORMATION

Patrick Paré, Vice-président aux
communications

SUIVI DU PLAN D’ACTION 2005
SUR LA RESTRUCTURATION DE
L’ABQ
Depuis 5 ans maintenant, le conseil
d’administration et les différents
comités de l’ABQ travaillent à la
mise en œuvre du plan d’action
2005 sur la restructuration de l’ABQ.
Des 28 recommandations et actions
ressortant du document, quatorze
(14) ont été réalisées, cinq (5) sont
toujours en cours de réalisation,
trois (3) n’ont pas encore
enclenchée et deux (2) ont été
abandonnées. En résumé, cet
exercice a été très profitable à
l’association, notamment en ce qui
concerne le fonctionnement au sein
du conseil d’administration, la
stratégie de communication avec
les membres et les médias, puis au
niveau des services aux membres
(bulletin In Vivo, site Internet,
service à l’emploi, formation
continue). Du travail reste encore à
faire, entre autres au niveau du
recrutement et du lien avec les
employeurs. Au cours de l’année
2011, le plan d’action devrait être
mis à jour afin de poursuivre
l’amélioration de la qualité de l’ABQ.

SUIVI DU PLAN D’ACTION EN
COMMUNICATION
Tout d’abord, rappelons-nous qu’en
2007, le Conseil d’administration a
adopté sa nouvelle stratégie de
communication visant à améliorer la
diffusion d’information, la visibilité et
la crédibilité de l’ABQ auprès de ses
membres, des autres biologistes,

des autorités politiques et du grand
public. Ainsi, plusieurs actions ont
été entreprises depuis ce temps afin
d’atteindre nos objectifs. En 2009-
2010, notre priorité fut de consolider
notre site Internet créé en 2009 afin
de le rendre encore plus dynamique
et pertinent pour les membres et les
internautes.

Les prochaines lignes résument les
actions de la dernière année en
communication.

NOUVEAU SITE INTERNET :
WWW.ABQ.QC.CA
L’année 2009 a été celle de la
refonte du site Internet. Cette vitrine
est extrêmement importante si
l’ABQ désire se faire mieux
connaître des biologistes et de la
population en général. Ainsi, $
3 000 ont été investis avec une
firme de Québec afin de créer un
nouveau visuel et une manière plus
conviviale de circuler sur le site. Le
contenu a été revu par la
coordonnatrice au bureau
administratif et le vice-président aux
communications. La mise à jour du
site Internet est assurée par la
coordonnatrice. Mis en ligne le 3
août 2009, le nouveau site Internet
de l’ABQ a attiré plus de 14 000
internautes (9 200 visiteurs uniques)
au 10 septembre 2010. Les pages
les plus consultées sont celles
portant sur le congrès annuel, le
membership avec l’onglet
« devenez membres » et la section
« produits et services ». Il est très
intéressant de constater que 30%
des internautes accèdent au site
directement et que près de 40%
utilisent les mots clés « ABQ » ou
« association biologistes Québec »

dans le moteur de recherche
Google. Finalement, notons que
près de 900 visites proviennent des
universités du Québec ou du
gouvernement.

BLOG
Un blog a été créé en mars 2007
afin de suppléer au besoin des
membres de s’exprimer. Avec la
refonte du site Internet, le blog y a
été incorporé. Plus de 4 000
internautes l’ont visité. Plusieurs
billets présentent les défis et les
réalisations de l’ABQ au cours des
dernières années, notamment en ce
qui a trait à la profession de
biologiste au Québec et au défi
d’incorporation de notre association.

NOUVELLE PRÉSENTATION PPT
POUR L’ABQ
Afin de mieux se faire connaître de
la population, de la clientèle
universitaire et de ses pairs,
l’association a produit une
présentation ppt en 13 diapositives
mettant en valeur, sa mission, ses
objectifs, ses valeurs, ses actions et
ses services. À l’Image de son site
Internet, cette présentation fut
présentée à quelques reprises en
2010, notamment dans des
universités et congrès.

COMMUNIQUÉS DE PRESSE ET
MÉDIAS
Le 14 mai dernier, un communiqué
portant sur la demande de
reconnaissance professionnelle des
biologistes a été envoyé aux
membres.
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 Modification projetées aux
lois sur les ordres
professionnels et demande
de reconnaissance
professionnelle des
biologiste – 14 mai 2010

En juin 2010, puis en mars 2010, le
quotidien Le Devoir, sous la plume
de Louis-Gilles Francoeur publiait
trois articles sur le sujet.

Deux autres communiquées de
presse ont été envoyés aux médias
afin d’annoncer notre 34ème
congrès annuel et d’honorer
certains de nos membres.

 34e congrès annuel : Les
biologistes se questionnent
sur la nouvelle
gouvernance des
ressources - 16 novembre
2009

 34e congrès annuel: Nos
ressources naturelles : par
qui, pour qui ? - 11
novembre 2009

Ces communiqués de presse et
articles de journaux sont tous
disponibles sur le site Internet de
l’ABQ.

BULLETIN IN VIVO
Depuis 2007, le bulletin in Vivo a
grandement évolué au niveau de
son « look ». Comme toujours,
Gaétane Boisseau, biologiste et
membre de l’ABQ y fait un travail
colossal en compagnie de la firme
de graphisme. En 2010, quatre
numéros ont été publiés. Une
trentaine de textes et articles de
fond y ont été publiés. Merci à la
vingtaine de collaborateurs dont
certains réguliers, tels :

- Gaétane Boisseau
- Dominique Tremblay

- David Carter
- Patrick Paré
- Pierre Yves Robidoux
- Anne l’Écuyer

Un merci tout particulier à Kim
Marineau (consultante, numéro
d’hiver 2010), Christine Gagnon
(Zoo de Saint-Félicien, numéro
printemps 2010), Jean-Sébastien
Guénette (Regroupement
QuébecOiseaux, numéro d’été
2010) et Stéphane Tanguay (Nature
Action Québec, numéro automne
2010) pour s’être prêtés au jeu du
questionnaire dans la rubrique
« Profil de biologiste ».

Vous avez le goût de collaborer au
succès du in Vivo? Faites nous en
part. Un bulletin de 24 pages tiré à
plus de 500 exemplaires exige la
participation et le professionnalisme
de nombreuses personnes. L’ABQ
attend vos propositions.

DÉPÔT DE MÉMOIRES
Un avis a été déposé en décembre
2009 au Ministère des Ressources
naturelles et de la Faune (MRNF)
concernant le dossier de lâchers de
dindons sauvages au Québec. Ce
document produit par Patrick Paré,
biologiste au Zoo de Granby et vice-
président aux communications à
l’ABQ s’intitule : « Avis de
l’Association des Biologistes du
Québec (ABQ) sur la pertinence et
les considérations à adopter du
MRNF dans le dossier de lâchers
de dindons sauvage au Québec ».
Ce document demeure propriété du
MRNF et n’est pas accessible sur
notre site Internet.

ANNUAIRE 2009-2010
L’annuaire sera, encore une fois,
produit cette année et distribué aux
membres de l’ABQ. Outre les

coordonnées des membres, les
premières pages présentent la
mission de l’ABQ, la composition
des comités et du conseil
d’administration, des statistiques, un
index, de même que la liste des
membres honorés au fil des ans.

SERVICE D’AIDE À L’EMPLOI
Depuis plusieurs années, l’ABQ
offre un service d`aide à l’emploi à
ses membres qui le désirent. Du 1er
octobre 2009 au 29 septembre
2010, nous avons acheminé par
courriel plus de 45 envois d'offres
d'emplois. Ainsi, un grand total de
plus de 117 emplois a été offert aux
biologistes par le biais de ce
service. Nous remercions tous les
membres qui prennent le temps de
faire circuler ces offres dans leur
réseau respectif ainsi que tous les
employeurs qui nous ont contactés.

REPRÉSENTATIONS LORS
D’ACTIVITÉS SPÉCIALES
L’ABQ s’efforce d’optimiser sa
présence aux événements ayant
des enjeux importants pour notre
profession. Ainsi, par le biais des
bureaux régionaux ou de membres
dynamiques, nous avons fait des
représentations à différentes
rencontres avec les ministères, de
même qu’à certains événements
« grand public » comme l’Expo
science Bell. Vous pouvez consulter
le rapport des bureaux régionaux
pour plus de détail.

NOUVELLE BANNIÈRE DE
RECRUTEMENT POUR LE
BUREAU DE SHERBROOKE
En 2010, l’équipe du bureau
régional de Sherbrooke s’est donné
pour mandat d’améliorer sa visibilité
en vue d’un meilleur recrutement et
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d’une meilleure image au niveau de
ses représentations. Ainsi, une
nouvelle bannière a été réalisée
avec visuel et textes courts. Cette
bannière créé à l’image de l’ABQ
pourra également desservir les
autres régions dans le futur.

COMMANDITES ET
PARTENARIAT
Lors de la séance de travail pour
l’établissement du budget 2009-
2010, il a été convenu par le conseil
d’administration qu’un montant de
1 500$ pouvait être alloué aux
différentes demandes de
commandites et de partenariat.
Ainsi, une somme de 300$ a été
remise dans le cadre de
l’Événement Éco-conseil 2010 «La
biodiversité sans dessus dessous»
de l’UQAC. L’ABQ a aussi poursuivi
sa collaboration de longue date
avec l’Expo Science Bell en
remettant une bourse de 200$. Un
montant de 500$ a été remis à
l’Association des Étudiantes et des
Étudiants de Biologie de l’Université
Laval (ACCÉBUL) pour
l’organisation des jeux interbio
2009, et un autre montant de 200$
leur a aussi été octroyé pour
l’organisation du premier colloque
de biologie à l’université. L’ABQ a
aussi participé au succès du
colloque « la biologie dans tous ses
états » de l’UQAR, avec un
partenariat de 200$.

Finalement, l’ABQ a collaboré au
succès du 78ème congrès annuel
de l’ACFAS en mai 2010 comme
parrain du domaine de recherche.

LES DÉFIS DE 2010-2011
Avec les nombreuses sorties qui
sont proposées à l’ABQ (expo-
sciences, universités, salons,
congrès…), il est essentiel de se

présenter comme une association
des plus professionnelles. L’image
et la réputation de l’ABQ en
dépendent. C’est pourquoi, depuis
2009, l’ABQ travaille à l’amélioration
de son kiosque de présentation.
Autrement, l’objectif demeure
d’alimenter les débats sur le blog,
de poursuivre le travail de mise à
jour du site Internet et d’informer les
médias de tout événement digne de
mention. L’ABQ compte aussi revoir
son plan d’action en 2011, tant au
niveau de sa stratégie de
communication que de son plan de
restructuration.

REMERCIEMENTS
Merci à Valérie Gauvin,
coordonnatrice à l’ABQ et à
Gaétane Boisseau, rédactrice en
chef du In Vivo pour le travail
colossal qu’elles ont effectué dans
la dernière année au niveau des
communications de l’ABQ.
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DISTINCTIONS DE L’ABQ

MEMBRE ÉMÉRITE

MEMBRE HONORAIRE

PRIX PIERRE-DANSEREAU

PRIX ABQ SUPER EXPO-
SCIENCES BELL

Pour une huitième année, le Prix
ABQ a été décerné lors de la finale
québécoise de l’Expo-sciences Bell
qui s’est tenue à Montréal, le 18
avril 2010. Une bourse de 200$ a
été remise à Victor St-Aubin et
Charles Breton-Demeule, étudiant
de l’école secondaire Mont saint-
Sacrement pour leur projet intitulé
«cercles en siècle». Le Prix de
l’ABQ est attribué pour un projet
réalisé dans la catégorie des
sciences de la vie. Le Prix a été
remis au nom de l’ABQ par le
président Pierre Yves Robidoux.
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RAPPORT DU TRÉSORIER


